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Javng preduzece "Grijanje” d.o.o. Zenica, Bim'ide br.107 , 72 000 Zenica

telefon +387 32 423 097, fax +387 32 423 099
www.grijanjezenica.ba

Na osnovu Odluke Uprave Javnog preduzeca ,,Grijanje* d.o.o. Zenica o potrebi prijema radnika u radni
odnos u Javnom preduzedu ,,Grijanje” d.o.o. Zenica, broj: 8660/22 od 22.06.2022. godine, raspisuje se:

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos

L
Javno preduzecde ,,GRIJANJE* d.o.0. Zenica, raspisuje javni oglas za prijem radnika u radni odnos na
upraznjeno radno mjesto:

- I Zavarivaé-elektroluéni - na neodredeno vrijeme, uz uslov probnog rada u trajanju od 2 (dva)
TIJESECA, verrererrenrerensersesanssassorsosssrnssssasssisnssisssnsssnes 1 (jedan) izvrsilac,

Prijem radnika u radni odnos vrsi sa na puno radno vrijeme.

IL
Prijava na javni oglas vrii se pisanom prijavom koja mora biti potpisana od strane kandidata.

Kandidati koji se prijave na javni oglas, moraju da ispunjavaju opée i posebne uslove i to:

OPCI USLOVI;

- daje stariji od 18 godina,
- daje drZavljanin Bosne 1 Hercegovine,
- da posjeduje zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prijavljuje.

POSEBNI USL.OVI:

- UL stepen struéne spreme-KV, masinske struke, zanimanje zavarivag,

- Atest za zavarivanja (TIG ili MIG ili REL),

- najmanje 2 godine radnog iskustva u struci i sli¢nim poslovima.

Kratak opis poslova: obavlja manje sloZene zavarivatke poslove na montazi, rekonstrukciji i popravei
vrelovoda, TPS-a i kuénih prikljudaka, radi v grupi na radovima gdje se montaza vr8i zavarivanjem, pomaZe pri
izvodenju poslova u veéim grupama na rekonstrukeiji vrelovoda i TPS-a, preuzima i nadzire pripremu
materijala i alata za zavarivanje razliditim postupcima, obavlja poslove zavarivanja u radionici (izrada oslonaca,
luénih segmentnih koljena, masivnih konstrukcija i dr.), vr8i rezanje, pripremu i montaZu svih &eliénih, profilnih
i limenih konstrukcija, pomaZe u radovima veée grupe na obimnijim zahvatima montaZe, obavlja manje
intervencije na kuénim instalacijama po nalogu, pomaZe pri utovaru i istovaru materijala i opreme u radionici i
na radilitu, obavlja i druge poslove u domenu svoje struénosti i sposobnosti po nalogu poslovode RJ Masinsko
odrZavanje.

Osnovna plaéa radnog mjesta iznosi 1.005,31 KM.

Kao dokaz o ispunjavanju opéih i posebnik uslova iz javnog oglasa, kandidati su duZni dostayviti:

- potpisanu prijavu na javni oglas, koja obavezno sadrZi: prezime i ime, adresu prebivalista, kontakt telefon
i e-mail, redni broj i naziv radnog mjesta za koje se konkurise, spisak dokumentacije koja se prilaZe uz
prijavu, datum prijave,

- potpisanu biografiju (CV) koja sadrZi li¢ne i poslovne reference,

- izvod iz matitne knjige rodenih (rodni list),

- uvjerenje o drzavljanstvu,

- diplomu o zavrienom obrazovanju, kao dokaz o stedenom zvanju i struénoj spremi,




- potvrda ili uvjerenje koje je izdato od ranijeg poslodavca, kao dokaz o radnom iskustvu u struci i sliénim
poslovima, poslije sticanja 8kolske spreme koja je uslov za zasnivanje radnog odnosa, odnosno za
obavljanje poslova radnog mjesta iz javnog oglasa,

- Atest za zavarivanje (TIG ili MIG ili REL),

- ljekarsko uvjerenje kao dokaz o zdravstveno] sposobnosti, izdatoj od nadleZne zdravstvene ustanove
(dostavlja kandidat koji bude izabran, prije pogetka rada).

1.

Uz prijavu na javni oglas, kandidati su duZni dostaviti dokumente o ispunjavanju opéih i posebnih
uslova, original ili ovjerene fotokopije.

Ovjerene fotokopije dokumenata nemaju ograniten rok vaZenja, pod uslovom da ni dokumenti &ije su
fotokopija ne moZe biti stariji od 6 mjeseci.

Kandidati uz prijavu na javni oglas i potrebna dokumenta, mogu dostaviti i druga dokumenta koja mogu
uticati na izbor kandidata.

Kandidati koji budu ispunjavali formalno-pravne uslove za radna mjesta iz javnog oglasa, bit ée pozvani
na intervju u okviru kojeg ¢e se obaviti i prakti¢na provjera znanja i sposobnosti iz rada na poslovima radnih
mjesta iz javnog oglasa.

Sa kandidatima koji budu ispunjavali formalno-pravne uslove po prijavama za radna mjesta (Sto
dokazuju priloZzenom dokumentacijom), obavit ¢e se intervju u vidu usmenog razgovora u toku kojeg e se
komisija upoznati sa dosada$njim poslovima koje su kandidati obavljali i njihovim kvalifikacijama za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje je kandidat aplicirao na objavljeni javni oglas. U okviru intervjua,
komisija ée kandidatu zadati i praktiSan zadatak.

Kandidati ée o terminu odrZavanja intervjua i praktiéne provjere znanja i sposobnosti, biti obavijesteni
na adresu kandidata, kao i na e-mail adresu ukoliko je ista navedena u prijavi, i to najmanje 5 (pet) dana prije
odrZavanja.

Nakon odrZanog intervjua i prakticne provjere znanja i sposobnosti, komisija utvrduje listu uspjesnih
kandidata, u skladu sa postignutim ocjenama na intervjuu i praktidnoj provjeri znanja i sposobnosti, a o ishodu
javnog oglasa kandidati ¢e biti pismeno obavijesteni.

Iv.

Kandidati koji nisu izabrani na radno mjesto, bit ¢e pismeno obavije3teni na adresu prebivalista o izboru
kandidata za prijem u radni odnos, sa poukom o pravnom lijeku, najkasnije u roku od 5 (pet) dana od dana
donosenja rjefenja o prijemu v radni odnos.

V.

Sa kandidatom koji bude primljen u radni odnos, zakljuéit ¢e se ugovor o radu na neodredeno vrijeme
uz uslov probnog rada od 2 (dva) mjeseca. U sluéaju da kandidat ne zadovolji oekivanja poslodavca u toku
trajanja probnog rada, prestat ée mu radni odnos sa istekom trajanja probnog rada, bez obaveze odradivanja
otkaznog roka. U tom slucaju Uprava preduzeca ée donijeti rjeSenje o prijemu u radni odnos sljedeéeg kandidata
sa liste uspjeSnih kandidata.

VI,

Javni oglas ¢e biti objavljen u dnevnom listu “Oslobodenje”, web stranicama: Grada Zenica, Javnog

preduzeca “Grijanje™ d.o.0. Zenica i JU SluZbe za zaposljavanje Zenicko-dobojskog kantona.

Javni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objave u dnevnom listu ,,Oslobodenje®.
Telefon kontakt osobe zaduZene za davanje dodatnih obavjetenja; 032/206-982.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj koverti, li¢no u sjediste Preduzeéa ili
preporucenom postom, na adresu i sa naznakom:

Javno preduzece ,,GRIJANJE® d.o0.0. Zenica
Ul Bilmisée br. 107
72 000 Zenica

»PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA RADNO MJESTO:
" ZAVARIVAC-ELEKTROLUCNI"
NE OTVARATI*

Neuredne, nepotpune i neblagovremeno pristigle prijave nece se uzeti u razmatranje.
Preduzede nije obavezno vraéati dokumentaciju dostavljenu uz prijavu.
Kandidati koji nisu pozvani na intervju, odnosno kandidati koji nisu izabrani, mogu preuzeti svoju
dokumentaciju u sjedistu Preduzeéa, uz predoéenje liéne karte.
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